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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1.330.19.13-3753 de 14 DE ENERO DE 2026

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006904 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registro
presupuestal RPC No. 5600102549 DE 14 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: ITEM 4:
121000/1159/2-320202008/4333011100110000/P143-102475/1/2/01/05:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/UnValleAnimalista/ CAPACITARALOSGRUP

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: N/A

PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valle Animalista

META DE RESULTADO MR33011 - INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS INGRESOS CORRIENTES DE

LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL

META DE PRODUCTO: MP3301110024501049 - CAPACITAR 10.000 PERSONAS EN PROCESOS DE
BIENESTAR ANIMAL, DESDE LA VISION DE RESPETO Y RECONOCIMIENTO COMO SERES
SINTIENTES, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL.: Ejecutar estrategias para la promocion y difusién de la politica ptblica de proteccion
animal en el Departamento

OBJETIVO ESPECIFICO: Sensibilizar a la poblacién vallecaucana en procesos de inclusion animal

ELEMENTO PEP: P143-102475/1/2/01/05

Capacitar a los grupos de interés relacionados con la proteccién y el bienestar animal con procesos de

inclusion y respeto hacia los animales

Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION

DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE

PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA.
LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ

Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal

Supervisor: "4 144.041.382: Teléfono: 3188990930

ISABEL CRISTINA FORY CORDOBA
Contratista: Ubicacion: Cali
C.C.1.010.077.355; Teléfono: 3105234992

[OBJETIVO DEL INFORME
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MARZO DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MARZO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

'VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
| CONTRATISTA.

1. Apoyar la identificacién y articulacién de actores comunitarios e
institucionales que desarrollen acciones con nifas, nifos y
adolescentes, mediante el acompaifamiento a espacios de
encuentro y el suministro de informacién requerida, con el fin de
fortalecer la implementacion del componente educativo de
proteccion y bienestar animal en los territorios.
2. Apoyar la implementacion metodolégica, lidica y pedagdgica de
la carlilla “Escuadrén Benji", colaborando en el desarrollo de
actividades educativas y en la aplicacién de las orientaciones
previamente definidas, promoviendo el aprendizaje aclivo y la
sensibilizacion de nifias, nifios y adolescentes frente a la proteccion
y el bienestar animal.

Especificaciones, 3. Apoyar el desarrollo de talleres educativos, orientados al

Actividades u fortalecimiento de valores como la empatia, la responsabilidad y el
Obligaciones respeto hacia los animales como seres sintientes, mediante la
Especificas preparacion de materiales, logistica y acompafamiento a
Contractuales. actividades artisticas, teatrales, musicales y corporales.

4. Acompanar y apoyar las jornadas pedagégicas y comunitarias
realizadas en el marco del proyecto garantizando la adecuada
ejecucion de las aclividades y la participacion activa de las ninas,
ninos y adolescentes.

5. Apoyar la sistematizacion de las experiencias educativas,
mediante la recoleccién de informacién, elaboracion de insumos y
apoyo en la preparacion de informes mensuales que evidencien
avances, resultados, aprendizajes y recomendaciones, incluyendo
testimonios, registros fotograficos y demas evidencias de las
actividades ejecutadas.

6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor,
en concordancia con los objetivos establecidos por el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de MARZO DE 2026:
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo 0%

Otras )
consideraciones | S Novedad ér
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Compromisos adquiridos
Compromiso Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Prérroga, suspensiones o adiciones _
Fecha suspension, prorroga o adiciones  Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron salisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

1. Apoyar la identificacion y articulacion de actores comunitarios e institucionales que

desarrollen acciones con nifas, nifios y adolescentes, mediante el acompanamiento a

espacios de encuentro y el suministro de informacion requerida, con el fin de fortalecer la

implementacion del componente educativo de proteccion y bienestar animal en los territorios.

@ La contratista, en cumplimiento del objetivo de apoyar la identificacion y articulacion de actores
comunitarios e institucionales que desarrollan acciones con ninas, nifos y adolescentes, organizé
un directorio con datos de contacto actualizados de diversos actores clave del departamento del
Valle del Cauca, priorizando principalmente a las instituciones educativas. Esta accién tuvo como
finalidad fortalecer los procesos de articulacion interinstitucional, facilitando la gestion de
acciones orientadas a la atencion y formacion de nifios, nifas y adolescentes en temas de
proteccion, bienestar animal y convivencia interespecie. Gracias a esta iniciativa, se consolidé
una herramienta de consulta y gestion que permitird una mayor eficacia en la planeacién e
implementacion de actividades pedagégicas y de sensibilizaciéon en los territorios. Asi mismo, el
directorio permitié identificar aliados estratégicos comprometidos con la transformacién social
desde una mirada educativa y formativa, lo que abre nuevas posibilidades de colaboracién,
construccion conjunta y continuidad en las acciones del programa.

NOTA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE INFORME REPOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

2. Apoyar la implementacion metodolégica, ludica y pedagégica de la cartilla “Escuadrén
Benji”, colaborando en el desarrollo de actividades educativas y en la aplicacion de las
orientaciones previamente definidas, promoviendo el aprendizaje activo y la sensibilizacion
de nifnas, nifios y adolescentes frente a la proteccion y el bienestar animal.

@ La contratista, En cumplimiento del objetivo de apoyar la implementacién metodolégica, ludica y
pedagdgica de la cartilla “Escuadrén Benji”, desarrollé una jornada educativa en el municipio de
Restrepo, en la Institucion Educativa José Félix Restrepo, logrando impactar a 185 nifios y niias.
Durante este espacio, implementé de manera integral el programa educativo del Escuadrén Benji
mediante estrategias pedagdgicas participativas, ludicas y experienciales, orientadas al
fortalecimiento de procesos formativos en nifas, nifios y adolescentes. A lo largo de la jornada
desarrollé actividades pedagdgicas estructuradas que permitieron generar un ambiente de
interaccién cercana, didlogo educativo y consltruccién colectiva de saberes. A través de esta
metodologia promovié la apropiacion de los contenidos de la cartilla Escuadrén Benji, facilitando
la comprension de conceptos relacionados con el cuidado, la proteccién, el respeto y el
reconocimiento de los animales como seres sintientes. Asimismo, la actividad permitié fortalecer§
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el impacto pedagdgico del programa al articular componentes lidicos, educativos y comunitarios,
favoreciendo procesos de sensibilizacion, formacion en valores, desarrollo de la empatia y
construccidén de una cultura de proteccion y bienestar animal desde la primera infancia. Esta
intervencidn contribuyd a consolidar practicas educativas transformadoras, alineadas con los
enfoques de educacidn integral, participacidbn comunitaria y corresponsabilidad social,
fortaleciendo el posicionamiento del Escuadron Benji como una estrategia pedagdgica
estructurada, pertinente y contextualizada territorialmente.

NOTA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE INFORME REPOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

3. Apoyar el desarrollo de talleres educativos, orientados al fortalecimiento de valores como

la empatia, la responsabilidad y el respeto hacia los animales como seres sintientes, mediante

la preparacion de materiales, logistica y acompanamiento a actividades artisticas, teatrales,

musicales y corporales.

® La contratista, en cumplimiento del objetivo de apoyar el desarrollo de talleres educativos
orientados al fortalecimiento de valores como la empatia, la responsabilidad y el respeto hacia
los animales como seres sintientes, desarrollé un taller educativo en el municipio de Restrepo,
en la Institucion Educativa Jorge Eliécer Gaitan, logrando un impacto educativo en 129 nifios y
ninas. Durante este espacio pedagégico se implementd la estrategia mediante actividades
ludicas, participativas y artisticas, disenadas para facilitar la comprensiéon de los contenidos y
promover la reflexiéon en torno al cuidado y la proteccion de los animales. Entre las actividades
desarrolladas se destacd la presentacion de obras de titeres, herramienta pedagdgica que
permitio captar la atencion de los nifios y nifias, generar procesos de aprendizaje significativos y
fomentar la interaccion activa de los participantes. A través de estas dinamicas se abordaron
temas relacionados con el respeto por la vida animal, la importancia del buen trato, la prevencion
del maltrato animal y el reconocimiento de los animales como seres sintientes. La metodologia
empleada permitié crear un ambiente de aprendizaje cercano, participativo y acorde con las
edades de los participantes, favoreciendo la expresion de ideas, emociones y reflexiones frente
al tema. Esta jornada educativa contribuyé al fortalecimiento de procesos de sensibilizacion y
formacion en valores desde la primera infancia, promoviendo actitudes de empatia, cuidado y
corresponsabilidad hacia los animales. Asimismo, permitid consolidar espacios educativos
orientados a la construccion de una cultura de proteccion y bienestar animal dentro de la
comunidad educativa.

NOTA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE INFORME REPOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

4. Acompanar y apoyar las jornadas pedagégicas y comunitarias realizadas en el marco del
proyecto garantizando la adecuada ejecucion de las actividades y la participacién activa de

las ninas, ninos y adolescentes.

® La contratista, en cumplimiento del objetivo de acompaiiar y apoyar las jornadas pedagogicas y

' comunitarias desarrolladas en el marco del proyeclo, llev6 a cabo una jornada pedagogica en el
municipio de Sevilla, en la Institucion Educativa Sevilla, logrando impactar a 253 niiios y nifas

de primera infancia y primaria. Durante esla aclividad se desarrollaron espacios educativos
orientados a promover procesos de sensibilizacion y formacion en valores relacionados con el
cuidado, el respeto y la proteccion de los animales. A través de metodologlas participativas,
ludicas y pedagdgicas, se generaron escenarios de aprendizaje que facilitaron la comprensién X~
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de la importancia del bienestar animal y el reconocimiento de los animales como seres sintientes.
La jornada incluy6 actividades disefiadas de acuerdo con las edades de los participantes,
permitiendo fortalecer la participacion activa de los nifios y nifias, asi como el didlogo y la reflexion
frente a practicas responsables hacia los animales. Estas dindmicas favorecieron la construccion
colectiva de conocimientos y el fortalecimiento de actitudes de empatia, responsabilidad y
respetlo por la vida animal. Asimismo, este espacio pedagbgico permitié fortalecer el alcance
educativo del proyecto dentro de la comunidad escolar, promoviendo la formacién temprana en
valores y contribuyendo a la construccion de una cultura de proteccién y bienestar animal desde
la primera infancia y la educacion basica primaria.

NOTA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE INFORME REPOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

5. Apoyar la sistematizacion de las experiencias educativas, mediante la recoleccion de

informacién, elaboracion de insumos y apoyo en |la preparacion de informes mensuales que

evidencien avances, resultados, aprendizajes y recomendaciones, incluyendo testimonios,

registros fotograficos y demas evidencias de las actividades ejecutadas.

® La contratista, en cumplimiento del objetivo de apoyar la sistematizacion de las experiencias
educativas, realizé el proceso de sistematizacion de la experiencia pedagogica desarrollada en
el marco de la oferta institucional, mediante la recoleccion, organizacion y analisis de informacion
relevante. Este proceso incluyé la elaboracién de insumos técnicos y el apoyo en la preparacion
de informes mensuales, orientados a evidenciar de manera estructurada los avances, resultados,
aprendizajes y recomendaciones derivados de las actividades ejecutadas. Asimismo, la
sistematizacion incorporé diferentes evidencias, tales como registros fotograficos, listados de
asistencia y demas soportes documentales que permiten dar cuenta del desarrollo, alcance e
impacto de las acciones pedagodgicas implementadas. Como parte de este proceso, la contratista
sistematizo las diferentes intervenciones realizadas en los municipios de Restrepo y Seuvilla,
informacion que fue organizada y cargada en la plataforma de seguimiento del proyecto y en el
drive institucional, garantizando asi su adecuada gestion, consulta y respaldo documental. Esta
accion contribuyé al fortalecimiento de los procesos de gestion del conocimiento, seguimiento y
evaluacion del proyecto, permitiendo consolidar informacion estratégica para la toma de
decisiones, la mejora continua de las estrategias pedagoégicas y la proyeccion de futuras
intervenciones territoriales.

NOTA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE INFORME REPOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor, en concordancia con los

objetivos establecidos por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

® La contratista La contratista participé activamente en una reunién dirigida por Lina Vega, quien,
en cumplimiento de las directrices impartidas por la supervisora Lizeth Johana Parra, oriento el
espacio hacia la continuidad del programa Ruta 42 y Territorios que Protegen, propuesto por la
Gobernacion del Valle del Cauca. Durante la reunion se abordaron temas relacionados con la
planificaciéon y articulaciéon de las proximas intervenciones territoriales en los municipios de
Yumbo y Candelaria, los cuales hacen parte de los terrilorios priorizados para el desarrollo de
estas estrategias institucionales. Asimismo, se socializaron lineamientos y pautas relacionadas
con la oferta institucional que serd brindada por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar

Animal, con el propésito de fortalecer las acciones pedagdgicas, comunitarias y de sensibilizacion ﬁ#\
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orientadas a la promocion del respeto, cuidado y proteccion de los animales. Este espacio
permitid consolidar procesos de articulacion institucional, coordinacion de acciones vy
planificacion de las actividades que se desarrollaran en los territorios priorizados, contribuyendo
al fortalecimiento de las estrategias departamentales de proteccion y bienestar animal.
NOTA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS EN ESTE INFORME REPOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental,

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

0 00O

0O

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la

normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable

de acuerdo con la naturaleza del contrato:Correspondiente a la cuota nimero tres (03), el

Contratista realizo el pago de planilla N° 9500371892 y comprobante/autorizacion/cus N° 108725964

del mes de febrero de 2026. Se verifico su pago, se encuentra afiliado a EPS (SURA), AFP

(COLFONDOS) y ARL (POSITIVA), segun la clausula segunda del contrato

y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

e o 8 @

INFORME FINANCIERO

COSTOS DELCONTRATO || PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto I
Anticipo
Concepto Valor (1\:3m(:tl;q ' Fecha Valor | Ohservaciones |
pagos)

|

Valor inicial del
. z:,',-,nt':;':‘o ¢ $18.000.000 CUOTA1 ENERO 3.000.000 PAGADA
| Valor Adiciones $0 CUOTA 2 | FEBRERO | 3.000.000 | PAGADA
. Reajustes S0
Actualizacion de
precios 50__ L
Valor Total del
o dionieg $18.000.000
! Valor pagado $6.000.000
| Valor causado que no $3.000.000 —

se ha pagado
_ Valor total ejecutado | $9.000.000

—

! Valor saldo por
ejecutar

' Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ]

Seguimiento financiero y contable segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se
puede agregar.
@ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfacciéon de los hienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.
@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacién del mismo: NO APLICA.
® Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
® Actividades adicionales que Impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizaclén y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.
® Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

$9.000.000
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL
Entrepable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ 5
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $
SEGUIMIENTO JURIDICO ]

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séplima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1983, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion para estar contratado; el conlratista no genera relacién laboral alguna con el
Deparntamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

'INFORME SOBRE SANCIONES {
NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -

[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS ‘
NO APLICA

Fecha del préximo informe 16 De ABRIL De 2026
Para constancia de lo anterior, firman la presente acla los que en ella intervinieron a los
| 6 |disdelmosdo | MARZO  [de| 2028

\

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ \\Q?‘
Subsecretaria de Proleccion y Bienestar Animal
C.C. 1.144.041,382

SUPERVISOR(A)
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